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ພາບລວມ ດ້ານປະສົບການ ຂອງ ມາ​ເລເຊຍ 
ໃນການປັບປຸງ ນິຕິກ າ

Dr Izhar Che Meeປະສິດຕິພາບ ຂອງ ວິສາຫະກິດ ມະເລເຊຍ
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• ຜົນງານທາງດ້ານເສດຖະກິດຂອງ ມ​າເລເຊຍ 

• ເເຜນການພັດທະນາ & ການປັບປຸງຂອບນິຕິກ າ ຂອງ ມາເລເຊຍ

• ຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ ຂອງ ມາເລເຊຍ

• ແຜນການ​ພັດ ​ທະ ​ນາ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບຂອງ ມາເລເຊຍ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຕົວຊີີ້ວັດຫ ັກທາງດ້ານເສດຖະກິດ

ປະຊາກອນ

ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນຕະ
ພາຍໃນ (GDP)

ອັດ​ຕາ ​ການເຕີບໂຕ (GDP)

ລາຍຮັບຕ ໍ່ຫົວຄົນ

ອັດຕາເງິນເຟ ີ້

ກ າລັງເເຮງງານ

ອັດຕາຫວ່າງງານ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການສົົ່ງອອກ ຂອງ ມາເລເຊຍ(1995 – 2017)
350 ຕ ີ້ ໂດລາສະຫະລັດ

ກາ
ນສ

ົົ່ງອ
ອກ

ລວ
ມ 
ໃນ
ປະ
ຈຸບ

ັນ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ປະເພດສິນຄ້າສົົ່ງອອກ ຂອງ ມາເລເຊຍ ໃນປ  2017 (316 ຕ ີ້ໂດລາສະຫະລັດ)

ການເຊ ື່ອມໂຍງວົງຈອນ ອີເລັກໂຕຣນິກ

ກ າລັງການຜະລິດ ຂອງ ວິສາຫະກິດ ມາເລເຊຍ

ການທ່ອງທ່ຽວ

ນ ໍ້າມັນປາມ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການສົົ່ງອອກ ຂອງ ມາເລເຊຍ (ປະຈ າເດ ອນ)
ຄົງຢູູ່ລະດັບສູງຕະຫ ອດເວລາ ໃນ ມູນຄ່າ 97122 ຣິງກິດ (ສະກຸນເງິນມະເລເຊຍ) ເດ ອນ ຕຸລາ, ປ  2018

ຕ ີ້, ຣິງກິດ ມະເລເຊຍປະເທດ ສົົ່ງອອກ ປ  2018

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ປະເທດມາເລເຊຍ ສົົ່ງອອກໄປປະເທດໃດ​ແດ່ ໃນປ  2017 (316 ຕ ີ້ໂດລາ)

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ລາຍຮັບຂອງລັດຖະບານມາເລເຊຍ (ປະຈ າໄຕມາດ)
ຢູູ່ລະດັບສູງຕະຫ ອດມາ ໃນມູນຄ່າ 67168.60 ລ້ານ ຣິງກິດ ໃນໄຕມາດທີສີື່ ຂອງ 2018.

ລາຍຮັບຂອງລັດຖະບານໝາຍເຖິງ ທີື່ໄດ້ຈາກໃບຮັບເງິນ ທີື່ລັດຖະບານ ຮຽກເກັບໄດ້ ລວມມີ: ພັນທະພາສີ, 
ອາກອນ, ລາຍຮັບຈາກ ວິສາຫະກິດຂອງລັດ, ລາຍໄດ້ຈາກເງິນທຶນ ເເລະ ການຊ່ວຍເຫ  ອຕ່າງປະເທດ. ລ້ານ ຣິງກິດ

ເເຫ ່ງຂ ໍ້ມູນ: tradingeconomic.com, ທະນາຄານເເຫ່ງ ມາເລເຊຍ 

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ ຢູູ່ ມາເລເຊຍ
ມະເລເຊຍ ຖ ກຈັດຢູູ່ໃນ ອັນດັບ 15 ໃນ 190 ປະເທດ

ອັນດັບທີ

ທີ 15

ເເຫ ່ງຂ ໍ້ມູນ: tradingeconomic.com,  ທະນາຄານໂລກ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການລົງທຶນໂດຍກົງຂອງຕ່າງປະເທດ ຢູູ່ ມາເລເຊຍ (ປະຈ າໄຕມາດ)
ການລົງທຶນໂດຍກົງຂອງຕ່າງປະເທດຢູູ່ ມາເລເຊຍ ມີມູນຄ່າໂດຍສະເລ່ຍ 7769.40 ລ້ານ ຣິງກິດ ນັບເເຕ່ 
2005 ເຖິງ 2019, ຢູູ່ລະດັບສູງຕະຫ ອດມາ ໃນມູນຄ່າ 21725.64 ລ້ານ ຣິງກິດ ໃນໄຕມາດທ າອິດ ຂອງ 
2019 

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການລງົທຶນ ທີື່ໄດ້ຮບັອະນມັຸດ ທັງໝົດ ໃນປ  2018

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ອຸດສາຫະກ າການຜະລິດ

ການລງົທຶນ ຕາມຂະເເໜງອຸດສາຫະກ າ
ການລົງທຶນສ່ວນໃຫຍ່ມາຈາກຜະລິດຕະພັນອຸດສາຫະກ າ ເປໂຕຣລຽມ (ລວມທັງ ເຄມີເປໂຕຣລຽມ) 

ຜະລິດຕະພັນເປໂຕຣລຽມ (ຕົວຢູ່າງ ເຄມີເປໂຕຣ)

ຜະລິດຕະພັນໂລຫະພ ີ້ນຖານ 
ຜະລິດຕະພັນ ອີເລັກໂຕຣນິກ 
ຜະລິດຕະພັນເຈ້ຍ, ການພິມ ເເລະ ການສ ື່ພິມ
ເຄມີ ເເລະ ຜະລິດຕະພັນ ເຄມີ 
ຜະລິດຕະພັນ ຢາງພາລາ 
ຜະລິດຕະພັນອະໂລຫະ 
ເຄ ື່ອງຈັກ ເເລະ ອຸປະກອນ

ເເກັສທ າມະຊາດ
ອຸປະກອນການຂົນສົົ່ງ

ອ ື່ນໆ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການລງົທຶນຕາມຂະເເໜງການຍ່ອຍ

ການບ ລິການ

ອະສັງຫາລິມາຊັບ, ບ ລິສັດໃຫຍ່ລະດັບສາກົນ, ການບ ລິການດ້ານການເງິນ, ການຄ້າຄົບວົງຈອນ, ໂຮງເເຮມ ເເລະ 
ການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ສາທາລະນູປະໂພກ ຍັງສ ບຕ ໍ່ເປັນການລົງທຶນສ່ວນໃຫຍ່ ໃນຂະເເໜງການຍ່ອຍ 

ອະສັງຫາລິມາຊັບ

ສາທາລະນູປະໂພກ
ການບ ລິການດ້ານການເງິນ

ບ ລິສັດໃຫຍ່ລະດັບສາກົນ
ການຄ້າຄົບວົງຈອນ

ບ ລິການບ າລຸງຮັກສາ

ໂທລະຄົມມະນາຄົມ
ໂຮງເເຮມ ເເລະ ການທ່ອງທ່ຽວ

ອ ື່ນໆ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການລົງທຶນຈາກເເຕ່ລະປະເທດ (USD ໂດລາສະຫະລັດ)

ການລົງທຶນຕ່າງປະເທດ
(ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ)

ການລົງທຶນຕ່າງປະເທດ
(ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ)

ປະເທດ ລ/ດ ລ/ດ
ມັງກອນ - ມິຖຸນາ 2019 2018

ອາເມລິກາ

ສປ ຈີນ

ສິງກະໂປ

ຍິປຸູ່ນ

ເກາະ ເວີຈິນ
ປະເທດອັງກິດ

ເນເທີນເເລນ

ສ. ເກົາຫ ີ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຫົວຂ ໍ້ການນ າສະເໜີ
• ຜົນງານດ້ານເສດຖະກິດ ຂອງ ມາເລເຊຍ

• ເເຜນການພັດທະນາ & ການປບັປງຸນຕິິກ າ ຂອງ ມະເລເຊຍ

• ຄວາມງ່າຍຂອງ ການດ າເນີນທຸລະກິດ ຢູູ່ ມາເລເຊຍ 

• ເເຜນການພັດທະນາ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບ ຂອງ ມາເລເຊຍ 

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ແຜນການປັບ​ປຸງຂອງມາເລເຊຍ ຄັີ້ງທີ 11th (2016-2020)

6 ຍຸດທະສາດເເຫ່ງການບຸກ​ທະ​ລຸ
ເສີມ ​ຂະ​ຫຍາຍການມີ
ສ່ວນຮ່ວມຮອບດ້ານ 
ເພ ື່ອນ າໄປສູ່ການເປັນ
ສັງຄົມທີື່ເທົົ່ົາທຽມກັນ 

ເລັົ່ງການພັດທະນາ
ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ 
ເພ ື່ອກາຍເປັນປະເທດ ທີື່
ທັນສະໄໝ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງດ້ານ
ໂຄງລ່າງພ ີ້ນຖານ ເພ ື່ອ
ຊຸກຍູ້ການຂະຫຍາຍຕົວ
ທາງດ້ານເສດຖະກິດ  

ຍົກລະດັບ
ຄວາມຢູູ່ດີກິນດີ 
ສ າ ​ລັບໝົດທຸກຄົນ

ປະຕິບັດຕາມເເນວທາງ
ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ເພ ື່ອ
ຄວາມຍ ນຍົງ ເເລະ ມີ
ພູມຕ້ານທານ 

ປັບໂຄງສ້າງການເຕີບໂຕ 
ຂອງເສດຖະກິດ​ຄ ນ​ໃໝ່
ເພ ື່ອ ​ສ້າງຄວາມອຸດົມ
ຮັົ່ງມີໃຫ້ສູງຂຶີ້ນກວ່າ ​ເກົົ່າ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການປັບປຸງ ຂະເເໜງບ ລິການ, 2016-2020

ຍຸດທະສາດ A1: ຊກຸຍູ້ໃຫ້ມີ ສະພາບເເວດລ້ອມ ທີື່ມຄີວາມຕັີ້ງໜ້າ ເພ ື່ອຄວາມຮູ້ດ້ານການບ ລິການທີື່ຮອບດ້ານ ໂດຍ
ເລັົ່ງພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ກ ໍ່ຄ ການເສີມຂະຫຍາຍການເຂົີ້າເຖິງເຕັກໂນໂລຢ ເເລະ ການ
ຄົີ້ນຄວ້າ-ພັດທະນາ (R&D);

ຍຸດທະສາດ A2: ຈັດຕັີ້ງປະຕິບດັການປບັປງຸດ້ານການຄຸມ້ຄອງບ ລິຫານ​ຢູ່າງຮອບດ້ານ ໂດຍການສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງ
ດ້ານການປະສານງານ ແລະ ການຮ່ວມມ ລະຫວ່າງບັນດາຜູ້ທີື່ມີສ່ວນຮ່ວມທງັ​ຫລາຍ ລວມທັງການ
ຫັນລະບອບນະໂຍບາຍ​ໃນ​ປະ​ຈຸ​ບັນໃຫ້ມີຄວາມທັນສະໄໝ;

ຍຸດທະສາດ A3: ເພີື່ມ​ທະ​ວີ​ການ​ຫນັເປນັສາກົນ​ ໂດຍການໃຫ້ຄວາມຊວ່ຍເຫ  ອບັນດາບ ລິສັດເພ ື່ອສົົ່ງອອກການ
ບ ລິການ ດ້ວຍການເຂົີ້າເຖິງເເຫ ່ງທຶນທີື່ງາ່ຍຂຶີ້ນ, ການຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ ແລະ ການເຂົີ້າເຖິງ
ຂ ໍ້ມູນການຕະຫ າດ;

ຍຸດທະສາດ A4: ເສີມ​ຂະ​ຫຍາຍການຄຸມ້ຄອງການ​ໃຫ້ນະໂຍບາຍການລົງທນຶ ໃຫ້​ມີ​ປະສິດຕິພາບຫ າຍຂຶີ້ນ, ໂປູ່ງ​ໃສ,
ການໃຫ້ນະໂຍບາຍຕາມຜົນງານ; ເເລະ

ຍຸດທະສາດ A5: ​ ເສີມ​ຂະຫຍາຍການໃຫ້ບ ລິການທີື່ທນັສະໄໝ ໄປ​ສູ່ການເພີື່ມມູນລະຄ່າຂະເເໜງການຍ່ອຍ, ລວມ
ທັງອຸດສາຫະກ າດ້ານສາດສະໜາຮາລາ, ການທ່ອງທ່ຽວເເບບອະນຸລັກ, ເເລະ ເຕັກ ​ໂນ ​ໂລ​ຊຂີ ໍ້ ​ມນູ​
ຂ່າວ ​ສານ.

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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​ເສີມຂະຫຍາຍ​ການ​ໃຫ້ບ ລິການທີື່ທັນສະໄໝ
ເນ ີ້ອ​ໃນຂະເເໜງການຍ່ອຍ

ອຸດສາຫະກ າຮາລາ

ການເງິນອິດສະລາມ 

ຂ ໍ້ມູນຂ່າວສານ ເເລະ ເຕັກໂນ
ໂລຢ ​ດ້ານຄົມມະນາຄົມ

ການບ ລິການນ ໍ້າມັນ ເເລະ 
ອາຍເເກັສ

ສາທາລະນະສຸກເອກະຊົນ

ການສ ກສາພາກເອກະຊນົ

ການທ່ຽວທ່ຽວເເບບອະນລຸັກ

ການບ ລິການ ວິຊາສະເພາະ

ພັດທະນາ ອຸດສາຫະກ າຮາລາ ດ້ວຍການເຊ ື່ອມໂຍງມາດຕະຖານຮາລາຂອງມາເລເຊຍ ກັບ ມາດຕະຖານສາກົນ ແລະ ສົົ່ງເສີມທາງເລ ອກ 
ດ້ານອຸດສາຫະກ າທີື່ເປັນສ່ວນປະກອບ  

ເສີມສ້າງ ຈຸດ​ຢືນຂອງມະເລເຊຍໃນຕະຫ າດການເງິນອິດສະລາມສາກົນ ໂດຍຜ່ານນະວັດຕະກ າດ້ານຜະລິຕະພັນ ເເລະ ບ ລິການດ້ານການ
ເງິນ ສ າລັບຊາວອິດສະລາມ  

ຍົກລະດັບການສົົ່ງອອກຜະລິດຕະພັນ ໄອຊີທີ ດ້ວຍການ ພັດທະນາຈຸດສູມເຕັກໂນໂລຢ  ແລະ ໝູນໃຊ້ເຕັກໂນໂລຢ  ໃນຂະເເໜງການອ ື່ນໆ 
ເເລະ ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງຂອງອຸດສາຫະກ າໄອຊີທີ ໃນການຊຸກຍູ້ລະບົບນິເວດ.  

ພັດທະນາ ມາເລເຊຍ ໃຫ້ເປັນສູນກາງນ ໍ້າມັນ ເເລະ ອາຍເເກັສ ໃນຂົງເຂດອາຊີປາຊີຟິກ ໂດຍການສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງ ດ້ານກ າລັງການ
ເເຈກຢາຍ ແລະ ຍົກລະດັບການຮ່ວມມ  ລະຫວ່າງ ອຸດສາຫະກ າ ແລະ ສະຖາບັນການສຶກສາຂັີ້ນສູງ

ສ້າງຄວາມເຕີບໂຕໃຫ້ການບ ລິການສຸຂະພາບ ໃຫ້ເປັນທີື່ຍອມຮັບຂອງສາກົນ, ເພີື່ມຂອບ​ເຂດ​ການຄຸ້ມຄອງປະກັນໄພ ແລະ ເສີມ​ຂະ​ຫຍາຍ
ຕາ​ໜ່າງ ​ການ​​ແນະ​ນ າດ້ານ​ສຸ​ຂະ​ພາບໃນ​ລະ​ດັບ​ພາກ ​ພ ີ້ນ. 

ສົົ່ງເສີມໃຫ້ມາເລເຊຍ ເປັນສູນ ​​ສະ​ໜອງ ​ການບ ລິການຈາກພາຍນອກ ໃນການ​ບ ​ລິ​ການດ້ານວິຊາສະເພາະ ເພ ື່ອເພີື່ມການສົົ່ງອອກໂດຍຜ່ານ
ການສ້າງຂີດຄວາມອາດສາມາດ. 

ສ ບຕ ໍ່ສ້າງສະຖາບັນການສຶກສາພາກເອກະຊົນ ໃຫ້ມີຊ ື່ສຽງ ເເລະ ຄຸນນະພາບສູງ ດ້ວຍການຈັດລະດັບ ແລະ ການປະເມີນຄຸນນະພາບ ພ້ອມ
ທັງ ການໃຫ້ນະໂຍບາຍສົົ່ງເສີມ ຕ ໍ່ຜູ້ທີື່ປະຕິບັດຕາມລະບຽບການ.

ສ້າງໃຫ້ມາເລເຊຍຕິດອັນດັບປະເທດປາຍ ​ທາງຂອງທ່ອງທ່ຽວເເບບອະນຸລັກ ດ້ວຍການນ າໃຊ້ຊັບພະຍາກອນຊີວະນານາພັນ ໃຫ້ເກີດ
ປະໂຫຍດສູງສຸດ ພ້ອມທັງເພີື່ມການສ້າງຍິຫ ໍ້ ແລະ ການສົົ່ງ ​ເສີມ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ເສດຖະກິດ

ສັງຄົມ 

ສິື່ງເເວດລ້ອມ

ການເຕີບໂຕເເບບຍ ນຍົງ
ຄວາມ ​ງ່າຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ
ການເເຂ່ງຂັນ

ຄວາມໝັີ້ນຄົງ 

ສາທາລະນະສຸກ

ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງ ົບ

ການຮັກສາ
ຊັບພະຍາກອນ

ຫ ຸດຜ່ອນ​
ການ​ປູ່ອຍ​
ອາຍ​ກາກ​
ໂບ ​ນິກ
CO

ຄວາມເປັນທ າ

ລະບຽບການ
• ນິຕິກ າ 
• ນິຕິກ າລຸ່ມກົດໝາຍ
• ມາດຕະຖານ
• ບົດເເນະນ າ
• ອ ື່ນໆ

ຜົນໄດ້ຮັບຂອງການ​ປັບ​ປຸງ​ດ້ານລະບຽບການ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ລະບຽບການດ້ານເສດຖະກິດ ເສດຖະກິດ

ການເຕີບໂຕເເບບຍ ນຍົງ​ທາງດ້ານເສດຖະກິດ

ຄວາມ ​ງ່າຍ​ໃນ​ການເຂົີ້າສູ່ຕະຫ າດ ສ າລັບຫົວ
ຫນ່ວຍທຸລະກິດ
ຄວາມ ​ງ່າຍໃນການດ າເນີນກິດ​ຈະ ​ກ າ​ດ້ານທຸ​ລະ ​
ກິດ
• ການບ ລິການພາກລັດທີື່ມີປະສິດຕິພາບ 
• ຄວາມໂປູ່ງໃສຂອງລະບຽບການ
• ຄວາມ ​ອາດ​ສາ​ມາດ​ໃນ​ການ​ຄາດ​ການ​ໄດ້ຂອງ

ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດລະບຽບການ 

ຜົນໄດ້ຮັບ
• ການລົງທຶນ
• ການສ້າງວຽກເຮັດງານທ າ ​ງວ ​

ການ ​ສ້າງກ າໄລຂອງທຸລະກິດ
• ນະວັດຕະກ າດ້ານທຸລະກິດ
• ລາຍຮັບລັດຖະບານ
• ປະ​ສິດ​ທິ ​ພາບ

ຜົນໄດ້ຮັບຂອງການ​ປັບ​ປຸງ​ດ້ານລະບຽບການດ້ານເສດຖະກິດ 

ອົງ​ກອນ​ສ້າງ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ໃບອະນຸຍາດ
ການອະນຸມັດ

​ການ​ຂຶີ້ນ​ທະ​ບຽນ
ເເຈ້ງການ

ການກວດກາ
ການຊ າລະເງນິ

ການຄວ​ບ​ຄຸມຕົວ​ເອງ

ທຸລະກິດ ຜູ້ອອກລະບຽບການ

​ພາ​ລະດ້ານລະບຽບການ

ຄວາມສອດຄ່ອງດ້ານລະບຽບການ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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2.5%
ຂອງ GDP

ເເຫ ່ງຂ ໍ້ມູນ:  Hilmer/ (2013)

ຄາດຄະເນຄ່າ​​ສິີ້ນ​ເປືອງ​ຕ ໍ່ພາ​ລະດ້ານລະບຽບການ 
ປະເທດ ຄ ານຍິາມ ເເລະ ວິທີການ ປະເມນີຄວາມ​ຫຍຸ້ງ​

ຍາກ
ເນເທນິເເລນ (2004) ປະເມີນ ​ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປືອງ ​ຕ ໍ່ ​ພາ ​ລະ​ດ້ານ​ລະ​ບຽບການບ ລິຫານ ໂດຍນ າໃຊ້

ການຄິດໄລ່ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປຶອງຕາມມາດຕະຖານ (SCM)
3.6% ຂອງ GDP

ເດັນໝາກ (2006) ປະເມີນ ​ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປືອງ ​ຕ ໍ່ ​ພາ ​ລະ​ດ້ານ​ລະ​ບຽບ ​ການບ ລິຫານ ໂດຍນ າໃຊ້
ການຄິດໄລ່ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປຶອງຕາມມາດຕະຖານ (SCM)

2.2 % ຂອງ GDP

ສາທາລະນະລດັ ເຊັກ 
(2006)

ປະເມີນ ​ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປືອງ ​ຕ ໍ່ ​ພາ ​ລະ​ດ້ານ​ລະ​ບຽບ ​ການບ ລິຫານ ໂດຍນ າໃຊ້
ການຄິດໄລ່ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປຶອງຕາມມາດຕະຖານ (SCM)

3.0% ຂອງ GDP

ສະຫະລາຊາອານາຈກັ 
(2007)

ປະເມີນ ​ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປືອງ ​ຕ ໍ່ ​ພາ ​ລະ​ດ້ານ​ລະ​ບຽບ ​ການບ ລິຫານ ໂດຍນ າໃຊ້
ການຄິດໄລ່ຄ່າ ​ສິີ້ນ​ເປຶອງຕາມມາດຕະຖານ (SCM)
(ຍົກເວັີ້ນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍປົກກະຕິ)

1.6% ຂອງ GDP

ອົດສຕາລ ີ ປະເມີນຄາ່​ສິີ້ນເປືອງ ​ໃນ​ການ​ປະ​ຕິ​ບັດ​ຕາມ​ລະ​ບຽບ​ການ​ຂອງພາຍໃນ 
ເເລະ ພາຍນອກ ດ້ວຍການນ າໃຊ້ຂ ໍ້ມູນສ າ​ຫລວດ
(ຄະນະກ າມະທິການດ້ານປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ)

1.6% ຂອງ GDP

ການາດາ (2013) ປະເມີນພາ ​ລະ​ດ້ານ​ລະ​ບຽບ​ການບ ລຫິານ ດ້ວຍການນ າ ​ໃຊ້ການ ​ສ າ ​
ຫລວດ.

1.7% ຂອງ GDP

ສະຫະລດັອາເມລກິາ (2010) ຄາດຄະເນຄ່າ​​ສິີ້ນ​ເປືອງດ້ານເສດຖະກິດ, ສິື່ງເເວດລ້ອມ, ການ
ປະຕິບັດອາກອນ, OH &S ແລະ ລະບຽບການດ້ານຄວາມໝັີ້ນຄົງ
ຂອງປະເທດ ໂດຍການໃຊ້ ​ການ ​ຄິດ​ໄລ່​ແບບ​ທົດ​ຖອຍ​ທາງສະຖິຕິ

1.7% ຂອງ GDP

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ນະໂຍບາຍເເຫ່ງຊາດ ດ້ານການພັດທະນາ ແລະ ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ 
ລະບຽບການ - ບັນດາລະບຽບການໃໝ່ 

​ວິ​ທີ​ການ​ປະ​ຕິ​ບັດດ້ານການ​ອອກລະບຽບການ​ທີື່​ດີ
(GRP)

7 ອົງປະກອບ ຂອງ ການວິເຄາະ 
ຜົນກະທົບດ້ານລະບຽບການ

ການຍົກບັນຫາ

ຈຸດປະສົງ

ການປຶກສາຫາລ 

ທາງເລ ອກ

ການປຶກສາຫາລ  ເເລະ 
ປະກອບຄ າເຫັນ

ວິເຄາະຜົນກະທົບ

ຍຸດທະສາດໃນ
ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ

ນະໂຍບາຍເເຫ່ງຊາດດ້ານການພັດ​ທະ​ນາ
ແລະ ຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດລະບຽບການ

ອົງ​ກອນ​ສ້າງ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ວິທີການຫ ດຸຜ່ອນພາ​ລະດ້ານນິຕິກ າທີບ ໍ່ຈ າເປັນ – ລະບຽບການທີື່ມີຢູູ່
11 ຂະເເໜງອຸດສາຫະກ າ ທີື່ຈັດເປັນບູລິມະສິດເພີື່ມເຕີມ ໃນ KL/KV

ການບ ລິການດ້ານການເງນິ

ນ ໍ້າມັນ, ອາຍເເກັສ ແລະ 
ພະລັງງານ

ການຄົມມະນາຄມົ 
ເເລະ ໂຄງລ່າງ

ການທ່ອງທ່ຽວ

ການຂາຍຍົກ 
ເເລະ 

ການໃຫ້ເຊົົ່າ

ເຄ ື່ອງໄຟຟ້າ ເເລະ
ອີເລັກໂຕຣນິກ

ສາທາລະນະສຸກ

ນ ໍ້າມັນປາມ

ການສ ກສາ

ກະສິກ າ

ການບ ລິການ
ດ້ານທຸລະກິດ

ເກຣດເທີ ກົວລາລ າ
ເປ  ແລະ ກລັງ ວາລ
ເລ  KL/KV 11 ຂະເເໜງອຸດ

ສາຫະກ າ 
+

ເກຣດເທີ ກົວລາ
ລ າເປ  ແລະ ກລັງ 

ວາລເລ 

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ເເຜນການ​ປບັ ​ປຸງ ຂອງ ​ມາເລເຊຍ
ຄັີ້ງທີ 9 ເເຜນການປບັ ​ປຸງຂອງມາເລ

ເຊຍ ຄັີ້ງທີ 10

ເເຜນການປບັປຸງ ຂອງ ມະ
ເລເຊຍ ຄັີ້ງທີ 11

ສ້າງຕັີ້ງ ​ໜ່ວຍ​ງານ ​ປັບ ​ປຸງ ​
ດ້ານ ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ

PEMUDAH

ນ າໃຊ້​ວິ ​ທີ​ການ​ສ້າງລະ​
ບຽບ ​ການ ​ທີື່ ​ດີ(GRP)

ສ້າງຕັີ້ງກົມທົບທວນ
ນິຕິກ າ ຂະຫຍາຍ GRP

ການຮ່ວມມ ລະຫວ່າງພາກ
ລັດ ແລະ ເອກະຊົນ

ສ້າງສະພາບເເວດລ້ອມ ທີື່
ເອ ີ້ອອ ານວຍຕ ໍ່ການດ າເນນີ

ທຸລະກິດ 

ປະເທດທີື່ມີລາຍຮັບ
ລະດັບສູງ

ການປັບປຸງພາກລັດ
ຢູ່າງຮອບດ້ານ.

2005-2010 2011 - 2015

ອອກຈາກກັບດັກຂອງ
ການເປັນປະເທດທີື່ມີ
ລາຍຮັບລະດັບກາງ

ຫ ຸດຂັີ້ນຕອນ​ດ້ານ​
ບ ​ລິ​ຫານ

​ປັບ ​ປຸງລະບົບນິເວດ​ຂອງ
ທຸລະກິດ

ເລັົ່ງ ແລະ ຂະຫຍາຍການ​ນ າ ​
ໃຊ້ GRP

2016 - 2020

• ຕິດຕາມ ແລະ ຈັດຕັີ້ງ
ປະຕິບັດຕາມ​ບົດ​ລາຍ​
ງານ ​ຄວາມ​ງ່າຍ​ໃນ ​
ການດ າເນນີທຸລະກິດ
ເຖິງປະຈຸບັນ

• ຈັດພິມລະ ​ບຽບ NPDIR 
• ປະຕິບັດການອອກໃບ​ອະ ​ນຸ​
ຍາດ​ແບບ​ທັນ​ສະ ​ໄໝ, 
ຫ ຸດຜ່ອນ ຂອດນິຕິກ າທີື່ບ ໍ່
ຈ າເປັນ

• ສ້າງນະໂຍບາຍ GRP ຂອງ
ພາກລັດ ຂັີ້ນສູນກາງ & 
ທ້ອງຖິື່ນ

• ເເຜນເເມ່ບົດຂອງການ​ສ້າງ ​ປະ​
ສິດ​ທິ​ພາບມາເລເຊຍ.

• ການຫັນເປນັເສລີ​ຂອງ
ຂະເເໜງບ ລິການ

ເສັີ້ນ​ທາງການປັບປຸງນິຕິກ າ ຂອງ ມາເລເຊຍ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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GRP

ຄຸນະພາບດາ້ນລະບຽບການ ການຈດັຕັີ້ງປະຕບິັດັລະບຽບການ

​ວິ ​ທີ​ການ​ຕັດ​ຂັີ້ນ​ຕອນ​ແບບ​
ເດັດ​ຂາດ (Guillontion)

• ສຸມໃສ ່ສິື່ງກີດຂວາງດາ້ນ
ການຄ້າຢູູ່ທອ້ງຖິື່ນ ແລະ 
ເງ  ື່ອນໄຂການອອກໃບ
ອະນຍຸາດຕາ່ງໆ

ຫັນການ​ອອກລະບຽບ​ດ້ານການ
ທຸລະກິດເປນັ​ທນັ​ສະ​ໄໝ

• ສຸມໃສ ່ການປບັ​ປງຸ​ເງ  ື່ອນ​ໄຂ
ດ້ານລະບຽບການສະເພາະ 
ຂອງຂະເເໜງການ. 

ໜ່ວຍງານ MyCURE

ມາດຕະການທີ​ບ ໍ່​ແມນ່​ພາ​ສີ

• ສຸມໃສກ່ານປບັປງຸ ແລະ 
ການຍົກເລກີຂອດຂັີ້ນ ແລະ 
ເງ  ື່ອນໄຂດາ້ນບ ລຫິານ ຢູູ່ຂັີ້ນ
ຕອນການບ ​ລິ​ການຂອງ
ລັດຖະບານ. 

• ສຸມໃສບ່ນັດານຕິກິ າ ທີື່ກ ໍ່ື່ໃຫ້
ເກີດມີສິື່ງກີດຂວາງດາ້ນ
ການຄ້າສາກົນ ແລະ ບ ໍ່ ​ມີ
ປະສດິຕຜົິນ. 

ກອງເລຂາເເຫງ່ຊາດ​ສ າ​ລບັ
RIA

ຢູູ່ຂັີ້ນທ້ອງຖິື່ນ

• ສຸມໃສກ່ານ ພັດທະນາພ ນ​ຖານ
ໂຄງລາ່ງ GRP ເເລະ RIA 
ບັນດາກະຊວງ ເເລະ 
ຂະເເໜງການຂັີ້ນສນູກາງ

• ສຸມໃສ ່ການສົົ່ງເສມີມ ອ າ ​
ນວຍ​ຄວາມ​ສະ​ດວກ ເເລະ 
ການປະເມນີການ​ລິ​ເລີມ​ນ າ​
ໃຊ້ RIA ເເລະ ເງ  ື່ອນ​ໄຂ
ຕ່າງໆ. 

​ການປຶກສາຫາ​ລ ​ເປ ດກວາ້ງ​
ແບບລວມ​ສູນ

GRP ຢູູ່ຂັີ້ນສູນກາງ

• ສຸມໃສກ່ານພດັທະນາພ ນ​ຖານ
ໂຄງລາ່ງ ​ສ າ​ລບັ GRP ເເລະ ​
ການ​ປະ​ເມນີ​ຜນົ​ກະ​ທບົ​ດາ້ນ​ລະ​
ບຽບ​ການ (RIA)ຂອງ ບັນດາ
ກະຊວງ ເເລະ 
ຂະເເໜງການຂັີ້ນສນູກາງ

• ພັດທະນາ ເເລະ ບ ລຫິານ 
ສູນປະຕດູຽວ ສ າລບັການ
ປຶກສາຫາລ ​ເປ ດ​ກ​ສາ້ງທາງ
ອອນລາຍ

ການລິເລີື່ມນ າ​ໃຊ້ວີ​ທີ​ການ​ປັບ​ປຸງ​ GRP ຂອງ ມາເລເຊຍ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ



MALAYSIA PRODUCTIVITY CORPORATION 27

ບົດລາຍງານ GRP

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຫົວຂ ໍ້ການນ າສະເໜີ
• ຜົນງານດ້ານເສດຖະກິດ ຂອງ ມາເລເຊຍ

• ແຜນການພັດທະນາ & ການປັບປຸງນິຕິກ າ ຂອງມາເລເຊຍ

• ຄວາມງ່າຍຂອງ ການດ າເນນີທຸລະກິດ ຢູູ່ ມາເລເຊຍ 

• ເເຜນການພັດທະນາ ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບ ຂອງ ມາເລເຊຍ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ບົດລາຍງານຄວາມ ​ງ່າຍ​ຂອງການດ າເນີນທຸລະກິດ 2019, ຄະເເນນຄວາມງ່າຍ ຂອງ ການດ າເນີນ
ທຸລະກິດ 

ໝາຍເຫດ: ຄະເເນນຄວາມງ່າຍ ຂອງ ການດ າເນນີທຸລະກິດ ເເມ່ນ ໄລຍະຫ່າງ ຂອງ ປະເທດທີື່ ມີຜົນງານດີທີື່ສຸດດ້ານລະບຽບການ ຕາມການສ ກສາ ເເຕ່
ລະຕົວຊີີ້ວັດ ຂອງ ເສດຖະກິດ ຕາມ ບົດລາຍງານ ການດ າເນນີທຸລະກິດ ນັບເເຕ່ປ  2005. ຄະເເນນຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນນີທຸລະກິດ ກ ານົດເເຕ່ 0 ຫາ 
100, ໃນນັີ້ນ 0 ເເມ່ນ ຄະເເນນຕ ໍ່າທີື່ສຸດ ແລະ 100 ເເມ່ນຄະເເນນສູງທີື່ສຸດ ດ້ານຜົນງານ. ອັນດັບຂອງຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນນີທຸລະກິດເເມ່ນ ນັບເເຕ່ 
1 ຫາ 190. 

ອົງ​ກອນ​ສ້າງ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ເປັນຫຍັງການຈັດອັນດັບຄວາມງ່າຍໃນການດ າເນີນທຸລະກິດ ຕາມບົດ
ລາຍງານຂອງ ທະນາຄານໂລກ ຈຶື່ງມີຄວາມສ າຄັນ ? 

• ເພ ື່ອເປັນບ່ອນອີງໃຫ້ເເກ້ຜູ້ກ ານົດລະບຽບການ– ພາກເອກະຊົນ

• ມີວິທີການທີື່ຈະເເຈ້ງ ເເລະ ໂປູ່ງໃສ ພ້ອມທັງບັນດາກ ລະນີສຶກສາ ທີື່ 
ປະຕິບັດຢູູ່ຫ າຍກວ່າ 190 ປະເທດທົົ່ວໂລກ (ໄລຍະຫ່າງ ແລະ ສິື່ງທີື່ເຮັດໃຫ້
ຫ ້າຫ ັງ)

• ເຄ ື່ອງມ ໃນການຮຽນຮູ້ເພ ື່ອນ າໄປຍົກລະດັບ ການອອກລະບຽບການ ໃຫ້ດີ
ຂຶີ້ນ ເເລະ ເພ ື່ອຫ ຸດຜ່ອນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການເຮັດທຸລະກິດ ທີື່ໃຊ້ເຂົີ້າໃນການ
ປະຕິບັດໃຫ້ສອດຄ່ອງຕາມລະບຽບການ. 

ອົງ​ກອນ​ສ້າງ​ປະ ​ສິດ ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ວົງຈອນຂອງການດ າເນີນທຸລະກິດ

ການຈດັອນັດບັ ຕາມຫົວຂ ໍ້ ການດ າເນີນ ທຸລະກດິ - ປະເທດ ມະເລເຊຍ

ການເລີື່ມຕົີ້ນ
ທຸລະກິດ

ການຂ ອະນຸບາດ
ປຸກສ້າງ

ການຂ 
ຕິດຕັີ້ງໄຟຟ້າ

ການຈົດທະບຽນ
ຊັບສິນ

ການເຂົີ້າເຖິງ
ສິນເຊ ື່ອ

ການຄ້າ
ລະຫວ່າງ
ປເທດ

ການບັງຄັບ
ໃຊ້ສັນຍາ

ການແກ້ໄຂ
ພາວະລົີ້ມລະລາຍ

ການປົກປ້ອງ
ຜູ້ລົງທຶນ
ລາຍຍ່ອຍ

ການຊ າລະ
ອາກອນ

ອັນ
ດັບ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການຈດັອນັດັບ ການດ າເນີນທຸລະກິດ ປ  2019 

ອັນດບັ ຢູູ່ ອາຊຽນ ອັນດບັໂລກ
(190 ປະເທດ) 

ປະເທດ ຄະແນນ %

1 2 ສິງກະໂປ 85.24
2 15 ມະເລເຊຍ 80.60
3 27 ໄທ 78.45
4 55 ບຣູໄນ 72.03
5 69 ຫວຽດນາມ 68.36
6 73 ອິນໂດເນເຊຍ 67.98
7 124 ຟ ລິບປິນ 57.68
8 138 ກ າປູເຈຍ 54.80
9 154 ລາວ 51.26
10 171 ມຽນມາ 44.72
11 178 ຕີມ ຕາເວັນອອກ 41.60

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຫົວຂ ໍ້ການນ າສະເໜີ
• ຜົນງານດ້ານເສດຖະກິດ ຂອງ ມາເລເຊຍ

• ເເຜນການພັດທະນາ & ການປັບປຸງນິຕິກ າ ຂອງ ມາເລເຊຍ

• ຄວາມງ່າຍຂອງ ການດ າເນີນທຸລະກິດ ຢູູ່ ມາເລເຊຍ 

• ແຜນການພັດທະນາປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ຂອງ ມ​າເລເຊຍ 

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ແຜນເເມ່ບົດ ກ່ຽວກັບກ າລັງການຜະລິດ ຂອງ ປະເທດ ມະເລເຊຍ

ເປົີ້າໝາຍແຫ່ງຊາດ ເພ ື່ອ​ບັນ ​ລຸ​ການ​ເຕີບ ​ໂຕ​
ດ້ານປະ ​ສດິ​ທິ​ພາບ​ດ້ານເເຮງງານ ​ໃນ​ລະ ​ດບັ 
3.7% ຕ ໍ່ປ 

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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•ແຜນການ​ປັບ ​ປງຸ ​ປະ​ສິດ​
ທິ​ພາບຂອງມາເລເຊຍ ເພ ື່ອບັນລຸເປົີ້າໝາຍແຫ່ງຊາດນີີ້ ເເຕ່ຂະແໜງການຕ້ອງເພີື່ມປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ແຮງ ​ງານຕາມລະດັບເປົີ້າໝາຍ

5 ຍຸດທະສາດບຸກທະລຸຕົີ້ນຕ ເພ ື່ອເເກ້ໄຂສິື່ງທ້າທາຍດ້ານປະ​ສິ​ທິ​ພາບ

ການຜະລິດ ການບ ລິການ ກະສິກ າ
ບ ແຮ່ ແລະ 
ການຂຸດຄົີ້ນ ການກ ໍ່ສ້າງ

ສ້າງກ າລັງເເຮງງານ
ສ າລັບ
ອານາຄົດ

ການຂັບເຄ ື່ອນດ້ວຍນະ
ວັດຕະກ າ ແລະ ການ
ຫັນ ເປັນດິຈິຕອລ 

ສ້າງອຸດສະຫະກ າ ໃຫ້
ສາມາດຮັບປະກັນປະສິດ

ຕິພາບ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງໃຫ້
ລະບົບນິເວດ

ຮັບປະກັນຄວາມເຂັີ້ມ
ເເຂງ ຂອງ ກົນໄກຈັດຕັີ້ງ

ປະຕິບັດ

ລະດັບຊາດ ຂະແໜງການ ວິສະຫະກິດ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການປັບປຸງ​ປະ​ສິ​ທິ​ພາບລະດັບຊາດ,  ລະດັບ ຂະແໜງການ ແລະ ລະດັບຫົວໜ່ວຍວິສະຫະກິດ

ແຜນງານລະດບັຊາດ ກ ານົດນະໂຍບາຍ ບູລິ
ມະສິດເພ ື່ອເພີື່ມປະ​ສິ​ທິ​ພາບເເຫ່ງຊາດ
• ນ າພາໂດຍບັນດາກະຊວງຕົີ້ນຕ ຂອງ

ລັດຖະບານ ແລະ ຂະເເໜງການ. 
• ເເນ່ໃສ່ ການຄຸ້ມຄອງນະໂຍບາຍດ້ານສ້າງ ​

ປະ​ສິ​ທິ​ພາບ ທີື່ສົົ່ງຜົນຕ ໍ່ທຸກ
ຂະແໜງການເສດຖະກດິ

ແຜນງານລະດັບຊາດ ແຜນງານລະດັບ
ຂະແໜງການ

ແຜນງານລະດັບວິສະຫະກິດ

ແຜນງານລະດັບຂະແໜງການກ ານດົຍຸດທະສາດ
ຂອງຂະແໜງການຢູ່າງຈະແຈງ້ເພ ື່ອແກ້ໄຂສິື່ງ
ກີດຂວາງ ຂອງ ປະ​ສດິ​ທິ​ພາບໃນລະດັບ 
ຂະແໜງການ
• ນ າພາໂດຍສະມາຄົມອຸດສະຫະກ າ ທີື່ເປັນຫ ັກ 

ແລະ ວິສະຫະກິດຕົີ້ນຕ ໃນແຕ່ລະຂະແໜງ. 
• ເເນ່ໃສ່ ເລັົ່ງການເພີື່ມຂຶີ້ນ ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບທີື່ສົົ່ງ

ຜົນຕ ໍ່ວິສະຫະກິດຂະໜາດໃຫຍ່, ຂະໜາດກາງ 
ແລະ ນ້ອຍໃນລະດບັຂະແໜງການ

ແຜນງານລະດັບຫົວໜ່ວຍວິສະຫະກດິ ກ ານົດ
ຍຸດທະສາດສະເພາະວສິະຫະກດິເພ ື່ອເສີມສ້າງ
ການດ າເນີນງານກຽ່ວກບັການປັບປຸງ​ປະ​ສິດ​ທິ​
ພາບ
• ນ າພາໂດຍຜູ້ບ ລຫິານຂອງວສິະຫະກດິ

(ລວມທັງຂະໜາດນ້ອຍ ແລະກາງ) ທີື່ມີ
ການຊີີ້ນ າຈາກຂະແໜງປະ​ສິ​ທິ​ພາບທີື່
ກ່ຽວຂ້ອງ

• ສ້າງ ​ຄາດ​ໝາຍ​ການ​ປັບ​ປຸງ ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ
ໃນລະດບັວສິະຫະກດິ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຕົວ​ຂັບ​ເຄ ື່ອນ ​ໃນ​ການປັບປຸງປະສິ​ດ​ທິ ​ພາບ

ປັບປຸງໂຄງສ້າງກ າລັງແຮງງານ
ຄ ນໃໝ່ ໂດຍເພີື່ມຈ ານວນແຮງ
ງານທີື່ມີທັກສະສີມ ສູງ, ຈ າກັດ
ການເຂົີ້າເປັນກ າລັງແຮງງານທີື່
ມີທັກສະຕ ໍ່າ ແລະ ການສະໜ
ອງຕາມຄວາມຕ້ອງຂອງ
ເສດຖະກິດໃນອານາຄົດ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງດ້ານ 
ຄວາມພ້ອມ ຂອງ ວິສະຫະກິດ
ໃນການເປ ດຮັບ ແລະ ນ າໃຊ້
ຄວາມກ້າວໜ້າທາງເທັກໂນ
ໂລຢ  ແລະ ດີຈີຕອລ (ເຊັົ່ນ: 
ການປະຕິວັດດ້ານອຸດສະຫະກ າ
ຄັີ້ງທີື່ 4)

​ຫລຸດຜ່ອນການເອ ື່ອຍອີງການ
ຖົມຂຸມທີື່ບ ໍ່ຈ າເປັນ, ເຊ ື່ອມ
ໂຍງການຊ່ວຍເຫ  ອທາງດ້ານ
ການເງິນ ແລະ ຄວາມ
ພະຍາຍາມເປ ດເປັນເສລີ 
ໃຫ້ການເປັນ ຜົນໄດ້ຮັບດ້ານ
ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ, ແລະ ເສີມສ້າງ ​
ພາບ​ລັກດ້ານອຸດສະຫະກ າໃຫ້
ເປັນຂະແໜງທີື່ເພີື່ມມູນຄ່າ
ດ້ານຕ່ອງໂສ້ຂອງເສດຖະກິດ 
ໃຫ້ສູງຂຶີ້ນ

ແກ້ໄຂຂ ໍ້ຈ າກັດ ດ້ານລະບຽບ
ການ ແລະ ພັດທະນາລະບົບ
ຮັບປະກັນຄວາມຮັບຜິດຊອບ 
ທີື່ເຂັີ້ມແຂງ ເພ ື່ອຮັບປະກັນ
ການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດການທົບ
ທວນລະບຽບການຢູ່າງມີປະ
ສິດທິຜົນ

ປູກ​ຝັງວັດທະນາທ າດ້ານ​ປະ​ສິດ​
ທິ​ພາບທົົ່ວປະເທດ ແລະ ຂັບ​
ເຄ ື່ອນ​ດ້ວຍ ​ການ​ສ້າງຄວາມ
ຮັບຜິດຊອບ​ທີື່​ອີງ ​ໃສ່​ຜົນ​ງານ​
ດ້ານ​ປະ​ສິດ​ທິ ​ພາບ ໂດຍຜ່ານກົນ
ໄກການຄຸ້ມຄອງທີື່ມີປະສິດພາບ
ຂອງລັດຖະບານ

ສ້າງກ າລັງເເຮງງານ ສ າລັບ
ອານາຄົດ

ຂັບເຄ ື່ອນດ້ວຍນະວັດຕະກ າ 
ແລະ ການຫັນເປັນດິຈິຕອລ 

ສ້າງອຸດສະຫະກ າ ໃຫ້ສາມາດ
ຮັບປະກັນກ າລັງການຜະລິດ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງ
ດ້ານລະບົບນິເວດ

ຮັບປະກັນຄວາມເຂັີ້ມເເຂງ 
ຂອງ ກົນໄກຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ສ້າງກ າລັງເເຮງ
ງານສ າລັບ
ອານາຄົດ

ຂັບເຄ ື່ອນດ້ວຍນະ
ວັດຕະກ າ ແລະ ການ
ຫັນ ເປັນດິຈິຕອລ 

ສ້າງອຸດສະຫະກ າ ໃຫ້
ສາມາດຮັບປະກັນ ​ດ້ານ

ປະ ​ສິດ​ທິ​ພາບ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງໃຫ້
ລະບົບນິເວດ

ຮັບປະກັນຄວາມເຂັີ້ມ
ເເຂງ ຂອງ ກົນໄກຈັດຕັີ້ງ

ປະຕິບັດ

ບຸກທະລຸ ເເຜນງານລະດັບຊາດ ຜູ້ມີສ່ວນຮ່ວມ

ບັງຄັບໃຊ້ການປູ່ຽນແປງໂຄງສ້າງກ າລັງເເຮງງານ ດ້ວຍການ ສ້າງນະໂຍບາຍຕະຫ າດເເຮງງານ
ຮອບດ້ານ ລວມທັງ ຫ ຸດຜ່ອນການ ເອ ື່ອຍອີງ ຄ່າເເຮງງານ ເເລະ ເເຮງງານທີື່ມີທັກສະ ຂັີ້ນຕ ໍ່າ

ສ້າງແຜນຍຸດທະສາດເເຮງງານ ຕາມການຄາດຄະເນ ການປູ່ຽນເເປງທີື່ຈ າເປັນ ຕາມເເຕ່ລະຂະ
ເເໜງການ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງ ດ້ານຄວາມພ້ອມ, ຄວາມຮູ້ ແລະ ການຮັບເອົາເຕັກໂນໂລຢ  ຂອງ ວິສາຫະ
ກິດ ທົົ່ວທຸກຂະເເໜງການ

ສ້າງຄວາມເຂັີ້ມເເຂງ ດ້ານການຫັນເປັນດິຈິຕອລ ໂດຍ ການຄ້າອີເລັກໂຕຣນິກ ແລະ ການຮັບ
ເອົານະວັດຕະກ າເຕັກໂນໂລຊີ.

ຫ ຸດຜ່ອນການເອ ື່ອຍອີງ ການຖົມຂຸມທີື່ບ ໍ່ຈ າເປັນ ເເລະ ຮັບປະກັນວ່າຄວາມພະຍາຍາມຫັນເປັນ
ເສລີ ມີການເຊ ື່ອມໂຍງກັບຜົນໄດ້ຮັບຂອງກ າລັງການຜະລິດ

ປັບປຸງ ທຶນຊ່ວຍເຫ  ອລ້າ, ນະໂຍບາຍ, ທຶນກູ້ຢືມດອກເບ້ຍຕ ໍ່າ ແລະ ກົນໄກການສະໜອງທຶນ
ອ ື່ນ ເພ ື່ອ ຜົນການປະເມີນກ າລັງການຜະລິດ

ເລັົ່ງຄວາມພະຍາຍາມ ເພ ື່ອເສີມຂະຫຍາຍ ວິທີການຂອງລັດຖະບານ ຕ ໍ່ການເເກ້ໄຂຂ ໍ້ຈ າກັດ
ດ້ານລະບຽບການ

ສ້າງກົນໄກຄວາມໜ້າເຊ ື່ອຖ  ສ າລັບການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດການທົບທວນນິຕິກ າ ໂດຍລັດຖະບານ

ສ້າງໃຫ້ເປັນສະຖາບັນ ການປະສານງານ ຮູບເເບບການຄຸ້ມຄອງເພ ື່ອຮັບປະກັນຄວາມເເນ່ນອນ
ຂອງການຈັດຕັີ້ງປະຕິບັດ ໃນພາກລັດຖະບານ, ຂັີ້ນຂະເເໜງການ ແລະ ຂັີ້ນວິສາຫະກິດ. 

ສົົ່ງເສີມຈິດສ ານ ກດ້ານປະ​ສິດ​ທິ​ພາບໃນຂອບເຂດທົົ່ວປະເທດ ເພ ື່ອເນັີ້ນໜັກ ໃຫ້ວັດທະນະທ າ 
ຂອງການ​ມີ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ມີຄວາມເຂັີ້ມເເຂງຂຶີ້ນ ຢູູ່ທຸກພາກສ່ວນຂອງ ສັງຄົມ

ຕົວ​ຂັບ​ເຄ ື່ອນ ​ໃນ​ການປັບປຸງປະສິ​ດ​ທິ​ພາບ: ການ​ລິ​ເລີື່ມ​ລະ ​ດັບ​ຊາດ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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​​ການ​ສ້າງປະ ​ສິດ​ທິ​ພາບຂອງຂະເເໜງການຍ່ອຍ
​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບດ້ານເເຮງງານ (ຣິງກິດ’ 000/ຈ ານວນເເຮງງານ)
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ເເກ

ັສ
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ກາ
ນ
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າຊ
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ກາ
ນປ

ະກ
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ພ

ສາ
ທາ
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ນູປ

ະໂ
ພກ
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ຟ້າ

-ນ
 ໍ້າປ
ະປ
າ
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 ກສ
າພ
າກ

ເອ
ກະ
ຊົນ

ກາ
ນຜ

ະລ
ິດອ

 ື່ນໆ

ໂຮ
ງໝ

ໍເອ
ກະ
ຊົນ

ຂາ
ຍຍົ
ກ-

ຂາ
ຍຍ່
ອຍ

ກາ
ນຂົ

ນສົ
ົ່ງ

ບ ລ
ິກາ
ນດ

້ານ
ສາ
ຍ

ອາ
ຊີບ

ກະ
ສິກ

 າ
ກາ
ນບ

 ລິກ
ານ

ອ ື່ນ
ໆ

ກາ
ນກ

 ໍ່ສ້າ
ງ

ກາ
ນທ່

ອງ
ທ່ຽ

ວ

ຂະເເໜງການຍ່ອຍ
ທີື່ໃຫ້ມູນຄ່າຕ ໍ່າກວ່າ

ຂະເເໜງການຍ່ອຍ
ທີື່ໃຫ້ມູນຄ່າສູງກວ່າ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ການເຕີບໂຕ ຂອງ GDP ຕ ໍ່ ການເຕີບໂຕຂອງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບດ້ານເເຮງງານ ຂອງ ມະເລເຊຍ (1995-2015)

ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບດ້ານເເຮງງານ

ລວມຍອອຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ
(GDP)

ກ າລັງການຜະລິດ ດ້ານເເຮງງານ (ຣິງກິດ’ 000/ຈ ານວນເເຮງງານ) GDP/ຕ ີ້ ຣິງກິດ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ
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ຂ ຂອບໃຈ

ອົງ​ກອນ ​ສ້າງ​ປະ​ສິດ​ທິ​ພາບ ​ມາ ​ເລ​ເຊຍ


